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SERVICO PUBLICO MUNICIPAL
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 547/2017
29 de setembro de 2017

Abre Crédito Suplementar no valor de
2.330.000,00 (dois milhdes e trezentos €
trinta mil reais) e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE SAO CRISTOVAO, no uso de suas atribuigdes
legais, constitucionais e de acordo com o que lhe confere a Lei N° 273/2016,

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto Crédito Suplementar, na importancia supra, para refor¢o das
seguirites Dotagdes:

17009 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
2044 Manutencdo dos Servigos do Piso de Atencdo Basica - PAB

33903300 — 0127000 Passagens e Despesas com Locomogao 30.000,00
33903900 — 0127000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 350.000,00
44905200 — 0127000 Equipamentos € Material Permanente 170.000,00
Soma da Agio: 550.000,00

2169 MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE AMBULATORIAL E
HOSPITALAR
33903900 — 0127000 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 200.000,00

Soma da A¢ao: 200.000,00

6312 FORTALECIMENTO DA VIGILANCIA EPIDEMOLOGICA E
AMBIENTAL
33903900 — 0127000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 100.000,00

Soma da Ac¢éo: 100.000,00

6319 NUCLEOS DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA - NASF
33903000 — 0127000 Material de Consumo 20.000,00

Soma da Acéo:
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6325 MANUTENCAO DE ACOES DE SUPORTE A ADMINISTRACAO DO

FMS
33903600 — 0106000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 50.000,00
33903900 — 0106000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridical10.000,00
Soma da Acdo: 160.000,00
6326 REMUNERACAO DO PESSOAL ATIVO
31901100 — 0106000 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 600.000,00
31901300 — 0106000 Obrigagdes Patronais 700.000,00
Soma da Acao: 1.300.000,00
Soma da Unidade: 2.330.000,00
Total Geral: 2.330.000,00

Art. 2° - Para fazer face ao Crédito aberto no artigo 1°, utilizar-se-80 0s recursos de
anulagdo total e/ou parcial de dotagdes, de acordo com 0 previsto no Art. 43, paragrafo 1°,
inciso 111 da Lei 4.320/64, conforme discriminag¢do abaixo:

17009 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE ,
1041 PROGRAMA DE AGENTES COM. DE SAUDE - ACS
31901300 — 0106000 Obrigagdes Patronais 560.000,00

Soma da Ag¢éo: 560.000,00
6312 FORTALECIMENTO DA VIGILANCIA EPIDEMOLOGICA E

AMBIENTAL "
31901100 — 0127000 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 870.000,00

Soma da A¢ao: 870.000,00

6325 MANUTENCAO DE ACOES DE SUPORTE A ADMINISTRACAO DO
s 33903300 — 0106000 Passagens e Despesas com Locomogdo 900.000,00
Soma da Ac¢éo: ‘ 900.000,00
Soma da Unidade: B 2.330.000,00

Total Geral: U}/ . ' @b )6__2.330.000,00



'SAO
| CRISTOVAO | (4 Il ()
=% PREFEITURA

SERVICO PUBLICO MUNICIPAL
GABINETE DO PREFEITO

Art. 3° - Este decreto retroage seus efeitos a partir de 2 de maio de 2017.

Municipio de Sdo Cristovao/SE, Estado de Sergipe, 29
Independéncia e 129° da Republica.

setembro de 2017, 196° da

SANTANA

gc/aﬁ-l) ?WZJ/’J (/&/ {M/’C{
DRO CARDOSO DA FRANCA

Secretario Municipal da Fazenda

3 BARROSO LIMA
Procuradora ( ) Municipio

PAOLA ROEIIGUES E SANTANA
Secretaria Municipal de Governo é Relacoes Comunitarias

MONICA SIL 6 IRKMENDONCA
Secretaria Interina Mumclpal do Planejamento, Or¢camento e Gestio

0o S
J@.IA SILVA SANTOS
Secretaria Municipal de Saude



